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La evaluación de la política social en México, y de la política pública en general, es una 

herramienta fundamental para mejorar constantemente su desempeño y conocer cuáles 

de las acciones son o no efectivas para resolver los grandes problemas sociales y 

económicos que todavía aquejan al País.

Existen diversas evaluaciones publicadas por el CONEVAL en materia política social:

• Evaluación de Diseño.

• Evaluación de Consistencia y Resultados.

• Evaluación Específica. 

• Evaluación Específica del Desempeño. 

• Evaluación de Impacto. 

1.Definición de general.



La obligatoriedad de realizar la evaluación específica del desempeño se sustenta en el 

artículo 134 de la Constitución Mexicana, que establece que los recursos públicos deben 

ser utilizados con eficiencia, eficacia, economía, transparencia y honradez para garantizar 

el bienestar de la población. Asimismo, se sustenta en la Ley Federal de Presupuesto y 

Responsabilidad Hacendaria, la Ley de Planificación, la Ley General de Desarrollo Social, 

la Ley General de Responsabilidad Administrativa, la Ley General de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública, entre otras normativas. 

De acuerdo al artículo 111, párrafo segundo de la Ley de Federal de Presupuesto y 

Responsabilidad Hacendaria (LPRH), el Sistema De Evaluación del Desempeño es 

obligatorio para los ejecutores del gasto.

1.1 Marco general normativo.



2. Objetivo general.

Integrar el Programa Operativo Anual de cada de las dependencias y entidades que 

integran la Administración Pública en cumplimiento de los programas de gobierno 

establecidos.

Determinar aspectos susceptibles de mejora a los programas presupuestarios.

Establecer de manera pormenorizada las acciones y compromisos anuales para el 

cumplimiento de los distintos programas de gobierno, sectoriales o institucionales

2.1 Objetivo Particulares.



La importancia del Sistema de Evaluación del Desempeño radica en su capacidad de 

proporcionar información relevante para detectar las necesidades y avances de los 

programas y políticas públicas.

La base para poder realizar una evaluación es primero conocer la Matriz de Marco 

Lógico o Matriz de Indicadores (MIR). La MML es una herramienta de planeación 

basada en la estructuración sistemática de la solución de problemas, de tal manera que 

se constituye en un parámetro que permite el seguimiento de los resultados esperados, 

la rendición de cuentas y la evaluación de resultados e impactos.

La MIR es un resumen de un programa en una estructura de una matriz de cuatro filas 

por cuatro columnas mediante la cual se describe el fin, el propósito, los componentes y 

las actividades, así como los indicadores, los medios de verificación y supuestos para 

cada uno de los objetivos.

3. Alcance y contenido general.



Resumen narrativo Regla de sintaxis Ejemplo

Fin

¿Cuál es la contribución del 

programa a un objetivo 

nacional o sectorial?

Utiliza la palabra 

contribuir

Contribuir a la reducción de la 

mortalidad infantil en las 

zonas de alta marginación.

Propósito

¿Qué resultado concreto se 

espera lograr con el 

programa en la población 

objetivo?

Población objetivo 

+ efecto obtenido

Niños de hasta cinco años que 

habitan en zonas de alta 

marginación presentan buena 

nutrición.

Componentes

¿Qué bienes o servicios 

deberán ser producidos y 

entregados por el programa 

para lograr el propósito?

Objetivos logrados
Apoyo económico para 

alimentación entregado.

Actividades

¿Qué hay que hacer para 

producir y entregar los 

bienes y servicios del 

programa?

Acciones

• Realizar el padrón de 

beneficiarios

• Identificar los centros de 

entrega del apoyo

• Supervisar la entrega del 

apoyo



Realizamos las evaluaciones apegándonos a las metodologías publicadas por el 

Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social (CONEVAL).

Algunos de los principales tipos de evaluaciones que ofrecemos son:

EVALUACIÓN DEL DISEÑO

Este tipo de evaluación permite tomar decisiones para mejorar la lógica interna de un

programa, es decir, saber si su esquema actual contribuye a la solución del problema

para el cual fue creado.

4. Oferta de servicios.

Justificación de la 
creación y diseño

Contribución a las 
metas y objetivos

Población potencial, 
objetivo y 

mecanismos de 
elegibilidad

Padrón de 
beneficiarios y 
mecanismos de 

atención

Matriz de Indicadores 
para Resultados (MIR)

Presupuesto  y 
rendición de cuentas

Complementariedades 
y coincidencias con 

otros programas 
Análisis FODA

Recomendaciones y 
conclusiones



EVALUACIÓN ESPECÍFICA DEL DESEMPEÑO

La Evaluación Específica de Desempeño es una valoración sintética del desempeño de

los programas sociales durante un ejercicio fiscal. Esta evaluación muestra el avance

en el cumplimiento de los objetivos y metas programadas de los programas mediante el

análisis de indicadores de resultados, de servicios y de gestión.

METODOLOGÍA 
DE LA 

EVALUACIÓN.

1.- Resultados 
finales del 
programa.

2.- Productos.

3.- Identificar 
Indicador 
Sectorial.

4.- Seguimiento 
a los aspectos 
susceptibles de 

mejora.

5.- Cobertura 
del programa.



EVALUACIÓN DE CONSISTENCIA Y RESULTADOS

La Evaluación de Consistencia y Resultados analiza la capacidad institucional,

organizacional y de gestión de un programa. Esta evaluación puede efectuarse a partir

de los dos años de la creación del programa.

Diseño

Planeación 
estratégica

Operación

Cobertura y 
focalización

Percepción de 
beneficiarios

Resultados



5. Propuesta de Valor.

Contamos con amplia experiencia en materia de planeación, política pública y 

Presupuesto Basado en Resultados, lo que nos brinda las bases para realizar 

evaluaciones cuyos resultados brindarán apoyo en la mejora constante en los 

programas y proyectos presupuestarios. 
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